
 

 !ניהול מתנדבים הוא מקצוע 

 ?רוצה לרכוש את גוף הידע העומד בבסיס ניהול מתנדבים 

 ?איך לנהל מתנדבים באופן איכותי ויעיל: מחפש תשובות לשאלה 

  

 2011תוכנית ההשתלמויות של מכון לר לחורף 

  ניהול מתנדבים- סמינר ניהולי 
 , מטרת הסמינר הניהולי היא גיבוש תפיסה מקצועית בניהול מתנדבים

 .בהתייחס לגורמים הייחודיים המאפיינים את המשאב ההתנדבותי
 ,  שעות כל פגישה4 פגישות של 5שייערך בירושלים במהלך , בסמינר הניהולי הקרוב

 נלמד עקרונות יסוד בתפיסת תפקיד של מנהל מתנדבים ונרכוש מיומנויות לעבודה מיטבית עם מתנדבים
 :נושאי הסמינר 

  בניית תשתית ארגונית למעורבות מתנדבים 
 שימור ותגמול למתנדבים , תמיכה 

 פיקוח הערכה ומשוב, סמכות. 
 סיום תפקיד של מתנדבים 

   
  במהלך הסמינר נאפשר התייעצות עמיתים ומתן מענים

 לדילמות של המשתתפים מהניהול היום יומי של מתנדבים 

  

 2/3, 23/2, 16/2, 9/2, 2/2' ימי ד: תאריכים  

 10:00-14:00: בין השעות 

 ירושלים, 124שדרות הרצל , בבית יד שרה



  350₪: עלות השתתפות בסמינר

  

 :שיח עמיתים  בנושא 

 מיומנויות המנהל במתן משוב למתנדבים:  בארבע עיניים

  

 מתן משוב למתנדבים הוא סימן דרך ניהולי חשוב המספק
 .  הזדמנות ליצירת ערוץ צמיחה למתנדב ואמצעי למידה והפקת לקחים לממונה

 ? האם יש לנו את הכלים המתאימים למצות כהלכה הזדמנות זו
 .נוכל להכיר את המיומנויות הללו ולהתנסות בהן בשיח עמיתים שיוקדש לנושא 

  

 18.1.11א  "ג שבט תשע"י: תאריך 

 10:00-13:00: בין השעות 

 ירושלים , 8קומה , בבית יד שרה 

   40₪: עלות השתתפות 

  

 בהנחייתה של סיגל פרידמן גמליאלי 

  

 !כולם מוזמנים

  96187ירושלים  , 124שדרות הרצל , קרית וינברג , בית יד שרה : לפרטים

  02-6444496:   פקס02-6444696: טלפון 

  www.hitnadvut.org   machonm@yadsarah.org.il: להרשמה נא שלחו מייל 
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